PREFEITURA MUNICIPAL DE JOSE GONCALVES DE MINAS
Publicado em 20/02/2024

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE TiTULOS PARA
CONTRATACAO TEMPORARIA -
EDITAL N2 01/2024

“Processo Seletivo Simplificado de Titulos para contratagdo
tempordria”.

A Prefeita Municipal de José Gongalves de Minas - MG, no uso de suas atribuicdes, TORNA PUBLICO
que estardo abertas as inscricdes ao PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE AVALIACAO DE TiTULOS
PARA CONTRATAGCAO TEMPORARIA conforme normas regulamentadas neste edital.

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1. O Processo Seletivo de AVALIACAO DE TITULOS serd regido por este Edital, por seus anexos,
avisos, atos complementares e eventuais retificacGes.

1.2. O Processo Seletivo de AVALIACAO DE TITULOS sera realizado pela Prefeitura Municipal,
através de comissdo extraida sua Secretaria Municipal de Saude de José Gongalves de Minas - MG,
visando o preenchimento das vagas dispostas no ITEM 2.1 deste edital, durante seu prazo de validade,
de acordo com a necessidade e a conveniéncia do MUNICIPIO DE JOSE GONCALVES DE MINAS.

1.3. O Processo Seletivo de AVALIACAO DE TITULOS constara de uma Unica etapa composta por
Avaliagao de Titulos de carater eliminatério e classificatério.

1.4. Este Processo Seletivo de AVALIACAO DE TITULOS terd validade de 12 (doze) meses, a contar
da data da publicacdo de sua homologacdo,podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério do
MUNICIPIO DE JOSE GONCALVES DE MINAS ou até a realizagio de Concurso Publico Municipal.

DAS VAGAS:

2.1. Este Processo Seletivo de AVALIACAO DE TITULOS oferta as vagas, bem como formacdo de
cadastro de reserva para os classificados que excederem as vagas ofertadas, conforme tabela abaixo.
2.2. O aprovado no processo podera ser designado para atendimento e cumprimento do cargo e
horario dentro e/ou fora da sede do municipio, incluindo regies fora de sua circunscri¢do, caso haja
necessidade de servico em outros municipios.

2.3. A comprovacdo da escolaridade minima exigida sera feita por meio de diploma devidamente
registrado e legalmente reconhecido pelo no Ministério da Educacdo — MEC.

2.4. A jornada de trabalho é definida pelo MUNICIPIO, n3o se admitindo, da parte do candidato
classificado, nenhuma alegagao contraria aos atos normativos.

2.5. O horario e o local de trabalho dos candidatos contratados serdo determinados pelo
MUNICIPIO, a luz de seus interesses e necessidades.

2.6. O exercicio do cargo poderd implicar na necessidade de viagem do servidor, a critério do
MUNICIPIO.
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Vagas Cargo Nivel de Escolaridade e Vencimento
requisitos minimos e carga
horaria
01 mais ASSISTENTE SOCIAL NIVEL SUPERIOR RS 1.700,00
cadastro de
reserva 20 horas
semanais
01 mais CONDUTOR DE NiVEL OPERACIONAL RS 1.700,00
cadastro  de VEiCULOS II
reserva EXPERIENCIA MINIMA: 40 horas
No minimo 06 meses semanais
ESCOLARIDADE MiNIMA:
Ensino Fundamental
Completo com habilitacao
e curso especifico de
acordo com a drea de
atuacdo, habilitado na
categoria D.
01 mais EDUCADOR FISICO NIVEL SUPERIOR RS 1.700,00
cadastro de
reserva 20 horas
semanais
01 mais ENFERMEIRO NiVEL SUPERIOR RS 1.700,00
cadastro de
reserva 20 horas
semanais
01 mais FARMACEUTICO NIVEL SUPERIOR RS 1.700,00
cadastro de
reserva 20 horas
semanais
01 mais FONOAUDIOLOGO NiVEL SUPERIOR RS 1.700,00
cadastro de
reserva 20 horas
semanais
01 mais PSICOLOGO NIVEL SUPERIOR RS 1.700,00
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cadastro de

reserva 20 horas
semanais

02 mais TECNICO DE NIVEL TECNICO R$ 1.700,00

cadastro de ENFERMAGEM

reserva 40 horas
semanais

3. DAS ESPECIFICACOES DAS FUNCOES:

3.1. O candidato aprovado no processo seletivo podera ser designado como Responsavel Técnico de setor,
expedindo RT’s, por determinacao simples, verbal ou escrita, do érgao gestor sem que para isso haja
acréscimo salarial;

3.2. O aprovado no processo devera cumprir com todas as suas atribuicées legais, o que inclui o cumprimento
dos indicadores e metas das politicas publicas que por ventura existirem, forem criadas ou exigidas a bem
do 6rgao publico.

3.3. Atribuicbes gerais da funcao:

Cargo Atribui¢des
CONDUTOR Conduzir veiculos automotores pesados (de transportes de passageiros e
DE VEICULOS cargas), obedecendo e observando as regras de seguranga no transito e

Il legislagBes pertinentes vigentes no pais, demonstrando boa educagdo no
trato com as pessoas, sendo discreto, paciente e disponivel para atender
as necessidades da administragdo publica.

Conduzir Veiculos Automotores pesados obedecendo e observando as
regras de segurancga no transito e legislagdes pertinentes vigentes no pais,
demonstrando boa educacdo no trato com pessoas, sendo discreto,
paciente e disponivel para atender as necessidades do Setor a que estiver
lotado; zelar pela limpeza e bom funcionamento do veiculo sob sua
responsabilidade; manejar equipamentos em caminhdes em obras, coleta
de residuos, controlando a aplicacdo do material de pavimentacdo, para
estender e alisar as camadas de asfalto ou de preparo similar sobre a
superficie de ruas e avenidas da municipalidade; providenciar a
manutencdo preventiva e corretiva dos veiculos sob a sua
responsabilidade, de acordo com as normas do setor de transportes ou
outro 6rgdo substituto; conduzir a documentacdo do veiculo e dos bens
transportados; manter os veiculos em perfeitas condigdes em relagdo as
leis de transito e higiene; recolher o veiculo a garagem apds a tarefa
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cumprida; conduzir veiculos utilitarios, ambuldncias ou quaisquer outros
veiculos do municipio, mediante ordem de servico e de acordo com as
normas do setor e do transito; apresentar relatérios de viagens; controlar
a quilometragem e outras providéncias necessarias ao bom desempenho
da funcdo; desempenhar outras atribuicdes que, por suas caracteristicas,
se incluam na sua esfera de competéncia.

ENFERMEIRO

Compor equipe multidisciplinar da Estratégia de Saude da Familia,
cumprindo as determinagdes do Sistema Unico de Satde e o planejamento
da Secretaria Municipal de Saude, de acordo com a sua formacgdo e as
exigéncias do cargo.

Realizar assisténcia integral (promocdo e protecdo da saude, prevencdo de
agravos, diagnéstico, tratamento, reabilitagdo e manutenc¢do da saude) aos
individuos e familias na Unidades Basicas de Saude (UBS) e Unidades de
Salde da Familia (USF) e, quando indicado ou necessario, no domicilio
e/ou nos demais espagos comunitdrios (escolas, associagbes, etc.), em
todas as fases do desenvolvimento humano: infancia, adolescéncia, idade
adulta e terceira idade; realizar consultas e procedimentos de enfermagem
na Unidade Bésica de Saude/Unidade de Saude da Familia e, quando
necessario, no domicilio e na comunidade; organizar e coordenar grupos
especificos de individuos e familias em situacdo de risco da area de
atuacdo dos ACS e ACE e/ou area de abrangéncia da UBS; participar do
gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento
da UBS/USF; Coordenar as atividades gerais de enfermagem nos Centros,
Hospitais, Centros e Postos de Saude; promover palestras referentes aos
diversos aspectos de saude para a producdo; orientar os servicos de
vacinagdo e auxiliar os médicos em seus trabalhos; proceder ao
acompanhamento e avaliagdo do trabalho desenvolvido pelas auxiliares de
saude visando o adequado atendimento a populagdo; propor e
desenvolver programas de treinamento de agentes de saude; coordenar e
acompanhar a realizacdo de campanhas de salde promovidas pelo
Municipio ou por 6rgdos conveniados ou parceiros; propor e desenvolver
programas de saude publica de acordo com diretrizes adotadas pelo
municipio; atuar como enfermeiro obstetra de acordo com a sua
habilitacdo; realizar entrevista clinica e avaliacdo de eficacia das medidas
gue aliviam a dor; inserir-se na estratégia da saude da familia; zelar pela
manutenc¢do e ordem dos materiais, equipamentos e local de trabalho;
participar de projetos de treinamento e programas educativos; classificar e
codificar doencas; manter atualizados os registros das acles; aplicar
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vacinas e injec¢des; realizar plantdes nas unidades de satde noturno e/ou
didrio; realizar plantdes didria e/ou noturna nas unidades de salde aos
finais de semana, desde que respeitado a carga horaria semanal; conduzir
paciente até unidade de salde fora da sede quando em horario de servigo
regular ou em plantdo.

EDUCADOR
Fisico

Veicular informagdo que visam a preven¢do, minimizacdo dos riscos e
protecdo & vulnerabilidade, buscando a producdo do autocuidado;
desenvolver atividades fisicas e praticas corporais junto a comunidade;
incentivar a criagcdo de espacos de inclusdo social, com a¢des que ampliem
o sentimento de pertinéncia social nas comunidades, por meio de
atividade fisica regular, do esporte e lazer, das praticas corporais;
proporcionar Educa¢do Permanente em Atividade Fisica/ Praticas
Corporais nutricdo e saude juntamente com as ESF, sob a forma de
coparticipacdo acompanhamento supervisionado, discussdo de caso e
demais metodologias da aprendizagem em servico, dentro de um processo
de Educacao Permanente; articular a¢des, de forma integrada as ESF, sobre
o conjunto de prioridades locais em saude que incluam os diversos setores
da administragdo publica; contribuir para a ampliacdo e a valorizagdo da
utilizacdo dos espacos publicos de convivéncia como proposta de inclusao
social; identificar profissionais e/ ou membros da comunidade com
potencial para o desenvolvimento do trabalho em praticas corporais;
capacitar os profissionais, inclusive os Agentes Comunitarios de Saude —
ACS, para atuarem como facilitador-monitores no desenvolvimento de
Atividades  Fisicas/Praticas  Corporais; supervisionar de forma
compartilhada, e participativa, as atividades desenvolvidas pelas ESF na
comunidade; promover ag¢bes ligadas 4 Atividade Fisica/Praticas Corporais
junto aos demais equipamentos publicos presentes no territdrio; articular
parcerias com outros setores da area adstrita, junto com as ESF e a
populagdo, visando ao melhor uso dos espagos publicos existentes e a
ampliacdo das areas disponiveis para as praticas corporais; promover
eventos que estimulem agBes que valorizem Atividade Fisica/Praticas
Corporais e sua importancia para a saude da populacdo; Realizar
procedimentos pertinentes a sua drea de atuacdo.

ASSISTENTE
SOCIAL

Formular estratégias para elaboracdo, planejamento, execucdo e avaliacdo
de politicas publicas, acolher e prestar informagGes as familias para os
encaminhamentos adequados das demandas dos usuarios dos servigos de
saude e das Unidades Socioassistenciais do municipio.

Realizar diagndsticos das demandas e reconhecimento das situagdes de
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vida da populacdo que subsidiem a formula¢do dos Planos de Assisténcia
Social; formular e executar os programas, projetos, beneficios e servicos
préprios da Assisténcia Social; elaborar, executar e avaliar o Plano
Municipal de Assisténcia Social, formular e defender a constituicdo de
orcamento publico necessdrio a implementacdo do Plano de Assisténcia
Social; favorecer a participacdo dos (as) usuarios (as) e movimentos sociais
no processo de elaboracdo e avaliagdo do orcamento publico; planejar,
organizar e administrar o acompanhamento dos recursos orcamentdrios
nos beneficios e servigos sdcios assistenciais nos Centros de Referéncia em
Assisténcia Social - CRAS e Centro de Referéncia Especializado de
Assisténcia Social - CREAS; Implementar o PAIF, de acordo com as
caracteristicas do territério de abrangéncia do CRAS; mediar grupos de
familias dos PAIF; realizar atendimentos particularizados e visitas
domiciliares as familias referenciadas ao CRAS; acompanhar familias
encaminhadas pelos servicos de convivéncia e fortalecimento de vinculos
ofertados no territério ou no CRAS, em regulamento de cada Unidade.

FARMACEUTIC
0

Atuar em atividades de planejamento, elaboracdo, coordenacdo,
acompanhamento, assessoramento, pesquisa e execu¢do de
procedimentos e programas. Programar, orientar, executar, supervisionar e
responder tecnicamente pelo desempenho das atividades laboratoriais,
realizar o controle de qualidade de insumos de natureza bioldgica, fisica,
guimica e outros, elaborando pareceres técnicos, laudos e atestados de
acordo com as normas; organizar o processo produtivo, distribuindo
tarefas a equipe auxiliar, orientando a correta utilizagdo e manipulagao de
materiais, instrumentos e equipamentos, de acordo com normas de
higiene e seguranc¢a para garantir a qualidade do servigo; participar no
desenvolvimento de ac¢des de investigacdo epidemioldgica, organizando e
orientando na coleta, acondicionamento e envio de amostras para analise
laboratorial; realizar estudos de pesquisas microbioldgicas, imunoldgicas,
guimicas, fisico-quimicas relativas a quaisquer substancias ou produto que
interesse a saude publica; participar da previsao, provisdo e controle de
materiais e equipamentos opinando tecnicamente na aquisicdo dos
mesmos; prestar assessoria na elaboracao de projetos de construcao e
montagem de drea especifica; participar de equipes multidisciplinares no
planejamento, elaboragdo e controle de Programas de saude publica;
executar, propor outras atividades que contribuam para a eficiéncia de seu
trabalho; observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do
trabalho; executar outras atividades compativeis com a natureza do cargo
e previstas em regulamento.
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FONOAUDIOL
0GO

Avaliar as deficiéncias dos pacientes, realizando exames fonéticos, da
linguagem, audiometria, além de outras técnicas préprias para estabelecer
plano de tratamento ou terapéutico; atender consultas de fonoaudiologia
em ambulatérios, hospitais, unidades sanitarias, escolas e creches; atuar
em

conformidade com as atribuicbes especificas de sua area, em atencdo
permanente aos principios éticos, leis e atos normativos; tratar de
pacientes com disturbios vocais, alteracbes da fala, alteracGes da
linguagem oral, leitura e escrita; efetuar avaliacio e diagndsticos
fonoaudioldgicos, por meio de avaliacdo do desenvolvimento
neuro-psicomotor, da fala, do sistema auditivo entre outros; aplicar
procedimentos fonoaudidlogos, prescrevendo atividades, preparando
material terapéutico, procedimentos de adaptacdo pré e pds-cirurgico;
orientar pacientes e familiares, explicando os procedimentos e rotinas,
esclarecendo duvidas; realizar visitas domiciliares, as escolas e locais de
trabalho, demonstrando procedimentos e técnicas especificas;
desenvolver programas de prevengao, promocdo de salde e qualidade de
vida, gerenciando os programas e campanhas; exercer atividades técnicas
e cientificas, desenvolvendo metodologias e tecnologias de avaliagdo,
tratamento, adaptacdo, habilitacdo e reabilitacdo de pacientes; reorientar
condutas terapéuticas; realizar avaliacdo, prescricdo, tratamento e
prevengdo em fonoaudiologia, no que se refere a drea de comunicagdo
escrita, oral, voz e audicdo; realizar terapia fonoaudioldgica; participar de
grupos operativos e a¢des de educacdao em saude; observar e cumprir as
normas de higiene e seguranga do trabalho; executar outras atividades
compativeis com a natureza do cargo e previstas em regulamento.

PSICOLOGO

atuar na area da saude, educacdo e social, colaborando para a
compreensdo dos processos intra e interpessoais, utilizando enfoque
preventivo ou curativo, isoladamente ou em equipe multiprofissional;
atuar junto a equipes multiprofissionais no sentido de leva-las a identificar
e compreender os fatores emocionais que intervém na saude geral do
individuo, em unidades basicas, ambulatérios de especialidades, hospitais
gerais, prontos-socorros e demais unidades de salude do municipio;
proceder ou providenciar a aplicacdo de técnicas psicoldgicas adequadas
nos casos de dificuldade escolar, familiar ou de outra natureza,
baseando-se em conhecimentos sobre a psicologia da personalidade e no
psicodiagndstico; analisar as caracteristicas de individuos supra e
infradotados, utilizando métodos de observagcdo e experiéncias, para
recomendar programas especiais de ensino compostos de curriculos e
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técnicas adequadas as diferentes qualidades de inteligéncia; participar de
programas de orientacdo profissional e vocacional, aplicando testes de
sondagem de aptidGes e outros meios, a fim de contribuir para a futura
adequacdo do individuo ao trabalho e sua consequente auto realizacdo;
identificar a existéncia de possiveis problemas na drea da psicomotricidade
e disturbios sensoriais ou neuropsicolégicos, aplicando e interpretando
testes e outros reativos psicoldgicos, para aconselhar o tratamento
adequado e a forma de resolver as dificuldades ou encaminhar o individuo
para tratamento com outros especialistas; prestar orientagao psicoldgica
aos professores da rede de ensino e das creches municipais, auxiliando na
solucdo de problemas de ordem psicoldgica surgidos com alunos;
promover estudos sobre caracteristicas psicossociais de grupos étnicos,
religiosos, classes e segmentos sociais nacionais, culturais, intra e
interculturais; atuar junto a organizagcbes comunitdrias, em equipe
multiprofissional no diagndstico, planejamento, execucdo e avaliacdo de
programas comunitarios; assessorar os 6rgdaos do municipio na elaboracdo
e implementacdo de programas de mudancga de carater social e técnico,
em situagdes planejadas ou ndo; compor equipe multiprofissional das
Unidades socioassistenciais, desenvolver atividades correlatas.

TECNICO DE
ENFERMAGE
M

Prestar assisténcia de enfermagem segura, humanizada e individualizada
aos usudrios, sob supervisdo do enfermeiro, assim como colaborar nas
atividades de ensino e pesquisa desenvolvidas na Instituicdo; Auxiliar o
superior na prevengao e controle das doengas transmissiveis em geral, em
programas de vigilancia epidemioldgica e no controle sistematico da
infeccdo hospitalar; Preparar clientes para consultas e exames,
orientando-os sobre as condi¢Ges de realizagdo dos mesmos; Colher e ou
auxiliar o cliente na coleta de material para exames de laboratdrio,
segundo orientacdo; Realizar exames de eletrodiagndsticos e registrar os
eletrocardiogramas efetuados, segundo instrucdes médicas ou de
enfermagem; Orientar e auxiliar clientes, prestando informacgdes relativas
a higiene, alimentacao, utilizacdo de medicamentos e cuidados especificos
em tratamento de saude; Verificar os sinais vitais e as condi¢des gerais dos
clientes, segundo prescricdio médica e de enfermagem; Preparar e
administrar medicacbes por via oral, tdpica, intradérmica, subcutanea,
intramuscular, endovenosa e retal, segundo prescricdo médica, sob
supervisdao do Enfermeiro; Cumprir prescrigdes de assisténcia médica e de
enfermagem; Realizar a movimentacdo e o transporte de clientes de
maneira segura; Auxiliar nos atendimentos de urgéncia e emergéncia;
Realizar controles e registros das atividades do setor e outros que se
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fizerem necessarios para a realizagcdo de relatérios e controle estatistico;
Circular e instrumentar em salas cirdrgicas e obstétricas, preparando-as
conforme o necessario; Efetuar o controle diario do material utilizado, bem
como requisitar, conforme as normas da Instituicdo, o material necessario
a prestacdo da assisténcia a saude do cliente; Controlar materiais,
equipamentos e medicamentos sob sua responsabilidade; Manter
equipamentos e a unidade de trabalho organizada, zelando pela sua
conservacao e comunicando ao superior eventuais problemas; Executar
atividades de limpeza, desinfeccdo, esterilizacdo de materiais e
equipamentos, bem como seu armazenamento e distribuicao e executar
atividades correlatas; realizar plantGes nas unidades de saldde noturno
e/ou didrio; Conduzir paciente até unidade de saude fora da sede quando
em horério de servico regular ou em plantdo; realizar plantdes didria e/ou
noturna nas unidades de saude aos finais de semana, desde que
respeitado a carga horaria semanal.

4. DAS INSCRICOES:
4.1. DISPOSICOES GERAIS SOBRE AS INSCRICOES:
4.2. A inscricdo serd efetuada, exclusivamente na Secretaria Municipal de Saude, situada a Rua
professora Juscelina costa, 258, ao lado do Estadio de futebol. bairro centro— Municipio de José
Gongalves de Minas, no horario compreendido entre 08:00 as 11:00 horas, dos 20 de fevereiro a 01 de
marg¢o, considerando como horario oficial o de Brasilia/DF.
4.1.2. No ato da inscricdo sera exigido do candidato cdpia dos seguintes documentos: CPF, RG, Titulo
de Eleitor e Comprovante de Residéncia, sendo de sua exclusiva responsabilidade a veracidade destes.
4.1.3. A inscri¢do do candidato neste Processo Seletivo de AVALIACAO DE TITULOS implicard no
conhecimento e na tdcita aceitacdo das normas e condi¢bes estabelecidas neste Edital, em rela¢do as
guais ndo podera alegar desconhecimento.
4.1.4. Além das exigéncias contidas neste Edital, o candidato tem pleno conhecimento de que,
depois de convocado e contratado:
a) N3o poderad mudar de cargo sem outro Processo Seletivo de AVALIAGCAO DE TITULOS;
b) As vagas deverdo ser preenchidas de acordo com a necessidade do MUNICIPIO;
c) Estara impedido de acumular cargos, empregos ou func¢des publicas nos termos da legislacao
vigente.
4.1.5. Declaragdes falsas ou inexatas constantes na Inscricdo determinardo o cancelamento da
inscricdo e a anulacdo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das
sangdes penais cabiveis.
4.1.6. A inscricdo feita pelo candidato serd pessoal e intransferivel.
4.1.7. Nao serdo aceitas solicitagcdes de inscricdo que ndo atenderem ao estabelecido neste Edital.
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5. DA COMPROVAGAO DA INSCRICAO:
5.1. N3o serd enviado, nenhum comunicado ao candidato, todas estas informaces devem ser
acompanhadas conforme disposto neste Edital.
5.2. O candidato ndo podera alegar desconhecimento acerca da data, horario e local para a entrega
dos titulos, para fins de justificativa de sua auséncia.
5.3. E de exclusiva responsabilidade do candidato, tomar ciéncia da forma de protocolo dos
documentos para a realizagdo da Avaliacdo de Titulo.
5.4. N3o haverd segunda chamada seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a
auséncia do candidato.
5.5. A ndo entrega dos titulos, por qualquer motivo, caracteriza na desisténcia do candidato e
resultara em sua eliminag3o deste Processo Seletivo de AVALIACAO DE TITULOS.

6. DA PROVA DE TITULOS:
6.1. A etapa sera constituida de Avaliagdo de Titulos, para todos os cargos.
6.2. A Prova de Titulos terd carater eliminatdrio e classificatorio.
6.3. Para o julgamento de titulos, de carater eliminatdrio e classificatdrio, serdo recebidos os titulos
de todos os candidatos. Os titulos deverdo ser encaminhados para o e-mail:

processoseletivo@josegoncalvesdeminas.mg.gov.br

a) no campo assunto, devera constar em caixa alta: INSCRICAO N2 - PROCESSO SELETIVO DE TiTULO
N2 01/2024 - NOME DO CANDIDATO

b) devera ser encaminhado um uUnico e-mail constando as informagoes acima, acrescida do ANEXO
CORRESPONDENTE AO TiTULO;

c) os anexos podem estar compilados em um sé documento ou em documentos distintos, desde que
estejam contidos em um Unico e-mail.

6.4. O candidato que ndo preencher corretamente o campo assunto e/ou tiver titulos validos ou deixar
de entregé-los sera eliminado do Processo Seletivo Simplificado de AVALIACAO DE TITULOS.

6.5. A documentacdo deverd ser enviada individualmente a cada e-mail, ndo podendo, em um mesmo
correio eletronico, conter titulos de mais de um candidato.

6.6. Todos os titulos deverdao ser enviados de uma Unica vez, ndo se admitindo complementacao,
suplementacdo, inclusdo e/ou substituicdo de documentos durante ou apds os periodos estabelecidos
neste Edital.

6.7. Nao serdo aceitos titulos entregues fora do prazo, por fax, presencialmente ou por qualquer outra
forma nao prevista neste Edital.

6.8. Toda documentacdo deverda ser apresentada mediante cdpia legivel. Os documentos que
constarem informacgdes no verso deverdo possuir cépia do verso.

6.9. O prazo de envio da documentacdo sera até as 12 (doze) horas do ultimo dia do prazo de
inscricdo, gerando a eliminacdo do certame qualquer inscricdo encaminhada apds esse horario,
considerando para esse fim, segundos, minutos e horas.

6.10. o candidato deverd enviar, junto com os titulos, cépia da carteira de identidade.
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6.11. Sera da exclusiva responsabilidade do candidato a entrega da documentacao referente a titulos.
6.12. Serdo recusados, liminarmente, os titulos que ndo atenderem as exigéncias deste edital.
6.13. Para a comprovacao de titulos de Experiéncia ndo se aceitardao declaragées simples, atestados ou
documentos em lingua estrangeira, devendo ser comprovado via contrato de trabalho,
holerite/depdsito, carteira de trabalho e nomeacdo do empregado ou CTC (contagem de tempo de
contribui¢do/servico.
6.14. Os titulos apresentados receberdo pontuagdo conforme as seguintes tabelas:

Cargo

Titulo

Pontuagao

Todos os Cargos

Tempo de servico na area de
saude, exceto para o cargo
de Condutor de Veiculo Il -
para fins de comprovacao,
ndo serd aceita declaracao
simples, sem comprovagdo
de vinculo formal, ainda que
em timbre e assinada.

1 a cada seis
meses de
prestacao de
servico até no
mdaximo 5 pontos.

Considera-se més
completo aquele

contado do 12 dia
de servico até o
309 dia corrido.

Formacdo minima exigida 1

Graduacdo além da exigida 2 por titulo
ao exercicio da funcdo

Licenciatura ou 2 por titulo
complementacao
pedagdgica além da exigida
ao exercicio da funcgdo

Pés - especializagdo lato 3 por titulo
sensu (qualquer area)

Mestrado 4 por titulo

Doutorado 5 por titulo

7. PROVA DE TiTULOS DE FORMACAO ACADEMICA:
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7.1. Serdo aceitos como documentos os Titulos que forem representados por Diplomas e Certificados
definitivos de conclusdo de curso expedidos por Instituicdo reconhecida, em papel timbrado, e
deverdo conter carimbo e identificagdo da instituicdo e do responsdvel pela expedi¢dao do documento.
7.2. Os titulos académicos serdo pontuados conforme o item 8.14.
7.3. Para a comprovagao de titulos referentes ndo se aceitardo declaragdes, atestados ou documentos
em lingua estrangeira.
7.4. Em nenhuma hipdtese serdo devolvidas ou disponibilizadas cdépias, aos candidatos, dos
documentos entregues referentes aos titulos.
7.5. Serdo recusados, liminarmente, os titulos que ndo atenderem as exigéncias deste Edital.

DA APROVACAO, CLASSIFICACAO E DESEMPATE:

8.1. Sera considerado aprovado no Processo Seletivo de AVALIACAO DE TiTULOS o candidato que
obtiver a pontuagdo e a classificacdo minimas exigidas para aprovagao, nos termos deste Edital.

8.2. A classificacdo final dos candidatos serd feita conforme a soma dos titulos apresentados.

8.3. O total de pontos obtido na Prova de titulos serd igual a soma dos pontos obtidos.

8.4. Na hipdtese de igualdade de nota final entre candidatos ao mesmo cargo, serdo aplicados
critérios de desempate, tendo preferéncia, sucessivamente, o candidato que tiver:

a) Idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme estabelece o paragrafo Unico do Art.27
da Lei Federal no 10.741/2003 (Estatuto do Idoso), sendo considerada, para esse fim, o momento do
processamento para o desempate.

b) Tiver maior idade.

c) Tiver exercido a fungdo de jurado (Art. 440 do Cédigo Penal).

d) Tiveram a maior quantidade de dependentes.

8.5. Nos casos em que o empate persistir mesmo depois de aplicados todos os critérios de
desempate previstos no subitem 8.4, a Prefeitura Municipal, realizard Sorteio Publico, a ser
acompanhado pelos interessados ao desempate.

8.6. No Resultado Final deste Processo Seletivo de AVALIACAO DE TITULOS, os candidatos
aprovados constardo na ordem crescente de classificagao.

DO RESULTADO

9.1. A listagem com o resultado serd publicada, no quadro de avisos da Prefeitura Municipal e

Secretaria Municipal a que se refere o cargo, da seguinte forma:

9.1.1. Resultado preliminar da Avaliacdo de Titulos ocorrerd conforme anexo de cronograma e suas

possiveis alteragdes.

9.1.2. Resultado final da Avaliagdo de Titulos ocorrerd conforme anexo de cronograma e suas
possiveis alteracées.

DOS RECURSOS:

10.1. Cabera recurso contra o resultado, contra o resultado preliminar da Prova de titulos, que
deverd ser fundamentado, no prazo de 1 (um) dia util de sua respectiva divulgacdo e devera ser
encaminhado ao mesmo e-mail de inscricdo, contendo no campo assunto: RECURSO - PROCESSO
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SELETIVO DE TITULO N2 /2024 - NOME DO CANDIDATO e seu respectivo anexo e e-mail Unicos.
10.2. O recurso deverd ser individual.
10.3. No recurso devera conter o nome do candidato, nimero de inscricdo e o Cargo, a indica¢do
precisa do item em que o candidato se julga prejudicado, acompanhado de argumentacdo ldgica e
consistente, bem como de comprovante que fundamente as alegacGes com citacOes de artigos de
legislacdo, itens, paginas de livro, nome dos autores; juntando sempre cépia dos comprovantes.
10.3.1. Cada recurso previsto no item 10.1 objetivara exclusivamente ao resultado da prova de titulos.
10.4. Sera indeferido liminarmente o recurso que ndo atender rigorosamente os itens 10.1, 10.2,
10.3,e 10.3.1.
10.5. Na ocorréncia de recursos deferidos, podera haver, eventualmente, alteracdo da classificacao
inicial obtida para uma classificacdo superior ou inferior.
10.6. Nao serdao aceitos recursos interpostos fora do prazo, bem como os interpostos em prazo
destinado a evento diverso do questionado.

DA HOMOLOGAGAO DO PROCESSO SELETIVO DE AVALIAGAO DE TiTULOS:

11.1. O resultado final do Processo Seletivo de AVALIACAO DE TiTULOS serd homologado por meio
de ato da Prefeita de JOSE GONCALVES DE MINAS.

11.2. O ato de homologacdo do resultado final do Processo Seletivo de AVALIACAO DE TITULOS serd
publicado no quadro de avisos da Prefeitura Municipal e demais érgdos publicos.

DOS REQUISITOS PARA ADMISSAO:
12.1. Os candidatos, para serem contratados, serdo convocados pelo MUNICIPIO e deverdo atender
as seguintes exigéncias:

a) Ter sido aprovado e classificado no Processo Seletivo de AVALIACAO DE TITULOS, na forma
estabelecida neste Edital.

b) Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado
pelo Estatuto de Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos
politicos, na forma do disposto no art. 12 § 12 da Constituicdo Federal/88, combinado com o Decreto
Federal no 70.436/72.

c) Estar em dia com as obrigacdes eleitorais e gozar dos direitos politicos.

d) Estar quite com as obrigacdes do Servico Militar, quando se tratar de candidato do sexo

masculino.
e) Teridade minima de 18 (dezoito) anos completos, no ato da admissao.
f) Ter aptid3o fisica e mental para o exercicio das atribui¢Ges do cargo para a qual concorreu e se

classificou,comprovadas junto a pericia médica oficial.

g) Possuir a habilitacdo exigida para o cargo estabelecido, conforme consta neste Edital.

h) Ndo ser aposentado por invalidez e nem estar com idade de aposentadoria compulsdria, ou
seja, 70 anos.

i) N3o receber proventos de aposentadoria oriundo de cargo ou funcdo exercidos(as) perante a
Unido, Territdrio, Estado, Distrito Federal, Municipio e suas Autarquias, Empresas ou Fundagdes,
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conforme preceitua o artigo 37, §10 da Constituicdo Federal, com a reda¢do da Emenda Constitucional
no 20 de 15/12/98, ressalvadas as acumula¢des permitidas pelo inciso XVI do citado dispositivo
constitucional.
i) N3o ter sido demitido/exonerado da PREFEITURA por justa causa ou em decorréncia de
processo administrativo disciplinar.
k) N3o ser servidor da administracdo publica direta ou indireta, salvo nas hipdteses do artigo 37,
inciso XVI da Constituicao Federal.
12.2. A falta de comprovacdao de qualquer um dos requisitos especificados no subitem 12.1 deste
Edital, bem como deixar de apresentar quaisquer documentos constantes no item 13.3 impedira a
admissao do candidato.

DO PROVIMENTO DO CARGO — CONVOCAGAO E ADMISSAO:

13.1. Concluido o Processo Seletivo de AVALIACAO DE TITULOS e homologado o resultado final, a

convocacao dos candidatos aprovados dentro do nimero de vagas ofertadas neste Edital obedecerd a

estrita ordem de classificacdo, ao prazo de validade do processo e ao cumprimento das disposi¢cdes

legais pertinentes.

13.2. Sera tornada sem efeito a convocacgao do candidato que ndo apresentar, no prazo estabelecido
no ato da convocagdo, a documentagao completa exigida.

13.3. O candidato nomeado devera apresentar obrigatoriamente, quando convocado:

a) 2 (duas) fotos 3x4 (recentes e coloridas);

b) Fotocdpia do documento de identidade com fotografia, acompanhada do original;

c) Fotocopia do Titulo de Eleitor com o comprovante de votac¢do na ultima eleicio,acompanhada

do original;

d) Fotocdpia do Cadastro Nacional de Pessoa Fisica (CPF), acompanhada do original;

e) Fotocdpia da Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH), acompanhada do original (se tiver),para

0S cargos que necessitam;

f)  Fotocdpia de Certiddo de Nascimento ou de Casamento;

g) Fotocdpia do Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporacdo, para candidatos

dosexo masculino, acompanhada do original;

h) Fotocdpia do comprovante de residéncia atualizado, acompanhada do original;

i)  Carteira de Trabalho;

j)  Cartdo de cadastramento no PIS/PASEP;

k) Comprovante de escolaridade minima exigida para o cargo, nas condi¢Ges especificadas neste

Edital;

I)  Fotocdpia de registro do conselho da drea (quando necessario);

m) Atestado de antecedentes criminais da justica federal, comum e pela Policia Civil que ateste a

idoneidade moral e social do candidato. Caso o candidato apresente antecedentes criminais sem

sentenca condenatdria transitada em julgado o impedimento a admissdo devera ser fundamentado e

garantido o candidato o contraditério e ampla defesa;

n) Certiddo de nascimento dos filhos.
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14-DA PUBLICACAO E RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO DE PROVA DE TiTULOS:
14.1 - Os candidatos poderdo acompanhar as publicacGes oficiais relativas a este Processo Seletivo
de TITULOS no quadro de avisos da Prefeitura Municipal e no quadro de avisos dos érg3os publicos.

15 — DAS DISPOSICOES GERAIS:
15.1 - Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracGes, atualizacGes ou acréscimos
enguanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhe disser respeito ou até a data da prova,
circunstancia que serd mencionada em Edital ou aviso a ser publicado.
15.2 - A eliminacg3o de registros escritos produzidos durante o Processo Seletivo de AVALIACAO DE
TITULOS Publico sera realizada ap6s ofs) prazo(s) de que trata a Resolucdo n2 14, de 24/10/2001 do
CONARQ (Conselho Nacional de Arquivos).
15.3 — Este Edital sera afixado, em seu inteiro teor, no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal.
15.4 Valera como parte integrante a este edital o ANEXO | e Il, podendo ser alterado a qualquer tempo,

a bem da melhor selec¢ao.

Prefeitura Municipal de José Gongalves de Minas , 19 de fevereiro de 2024.

MARIA GOMES MOTOSO ROCHA
PREFEITA
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ANEXO | — Cronograma Previsto

Data Ocorréncia

20 de fevereiro de Publicacao do edital
2024

20 de fevereiro a 01 Periodo de inscri¢Ges
de margo

do dia 20 de

fevereiro até as 12 Envio de titulos

horas do dias 01 de

margo

04 de margo de 2024 Avaliacdo dos Titulos

05 de margo de 2024 Resultado preliminar da Avaliagao dos Titulos

06 de margo de 2024 Prazo de recursos quanto ao Resultado preliminar.

até as 23h59min

07 de margo de 2024 Divulgacao do Resultado Final
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ANEXO Il - ficha de inscri¢do

N2 de inscri¢do: cargo:

Nome:

CPF: RG: Data:
Titulos pontuagao

Assinatura do candidato por
extenso

Assinatura do responsavel
pela inscricao

OBS 1: Sera entregue fotocdpia da ficha de inscrigdo apés todo o preenchimento, que servird de protocolo.
OBS 2: o preenchimento da ficha devera ser feito pelo candidato de forma legivel e sem embaragos.

OBS 3: o campo pontuacdo dessa ficha de inscricdo lancada pelo candidato ndo vincula a contagem de pontos
feita pela analise dos titulos encaminhadas por e-mail, nos termos deste edital.

Prefeitura Municipal de José Gongalves de Minas, , de 2024.
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